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SOMOS O QUE FAZEMOS

O SEBADELHE ARANHA & VASCONCELOS
ADVOCACIA se consubstancia em um escritorio
abrangente, voltado ao atendimento de pessoas
fisicas e juridicas, mas que se destaca pela sua
atuacdo na advocacia empresarial, sobretudo nas
areas civel e trabalhista. Fundado em
Dezembro/2014, a banca tem por objetivo prestar
servicos advocaticios e de consultoria juridica de
exceléncia, calcados na ética, no respeito e no
comprometimento, buscando sempre a satisfacao
plena de seus clientes e parceiros, seja na area
consultiva e/ou contenciosa.

A exceléncia buscada na prestagéo de servigcos se
desdobra em quatro caracteristicas que sao
inegociaveis: conduta pessoal, qualificagao
profissional, talento e amor pela advocacia.

Para tanto, os sécios atuam diretamente na gestao

da estrutura corporativa do escritério, propiciando

SAVA

2

um atendimento diferenciado e personalizado

que busca se adequar as necessidades e
vicissitudes de cada cliente, pessoa fisica ou
juridica.

0 enfoque na advocacia empresarial visa a
entrega de resultados concretos mediante a
aplicagdo de conhecimento técnico-cientifico,
de

experiéncia advocaticia de seus soécios e

aliado a pratica agregada aos anos
associados, o0 que, certamente, é determinante
para concretizagdo da ambigcdo de atender com
qualidade e eficiéncia.

Nesse sentido, a agregacao de valores aos
negocios dos nossos clientes consiste em meta
primordial e, através do conjunto de informacgdes
repassadas, o corpo profissional dara suporte
legal necessario para auxiliar na tomada de

decisdes mais seguras e rentaveis.



DADOS BASICOS DA SOCIEDADE

SEBADELHE ARANHA & VASCONCELOS SOCIEDADE DE ADVOGADOS, registrada
na OAB/PB sob o n. 418 (Livro “B” n. 04), inscrita no CNPJ sob o n°.
21.603.749/0001-01, com sede a Av. Julia Freire, n. 1440, Expedicionarios, Jodo
Pessoa/PB (CEP: 58.041-000)

SOCIOS DE CAPITAL RESPONSAVEIS

DANIEL SEBADELHE ARANHA

Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Jodao Pessoa — UNIPE em 2007

Especialista em Direito Material e Processual do Trabalho pelo UNIPE (2011);

Pés graduando em Direito Material e Processual Previdenciario pelo INFOC/SP - Instituto de Formagéao
Continuada;

Pés graduando em Direito Material e Processual Previdencidrio pela PUC/RS — Pontificia Universidade
Catdlica;

Ex- Procurador do Municipio de Santa Rita/PB (2010-2012);

Ex- Procurador Chefe da PBPREV - Paraiba Previdéncia (2011-2012);

Ex- Assessor Especial da Procuradoria Juridica da EMPASA - Empresa Paraibana de Abastecimento e
Servigos Agricolas (2012-2018);

Ex-Presidente e Fundador da Associagao dos Advogados Trabalhistas da Paraiba — AATRAPB;

Presidente do CESA/PB - Centro de Estudos das Sociedades de Advogados / Seccional Paraiba;

FERDINANDO HOLANDA DE VASCONCELOS

Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE em 2007

Curso de Preparacao a Magistratura - ESMA / PB;

Especialista em Gestao Publica pela Universidade Estadual da Paraiba;

Ex-Assessor de Juiz de Primeiro Grau no TJPB (2008-2015);

Doutorando junto a UMSA - Universidad Del Museo Social Argentino - Buenos Aires;

Pds graduando em Direito Material e Processual Previdenciario pelo INFOC/SP - Instituto de Formacgao

Continuada;
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DADOS BASICOS DA SOCIEDADE

SOCIOS RESPONSAVEIS

IGOR FRANCA MODESTO
Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Joao Pessoa — UNIPE em 2014,
Mestre em Direito Civil pela FDUC - Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra — Portugal /

Associado a ILA - International Law Association;

MARLENE THUANY NARDOTO DE OLIVEIRA

Graduada em Direito pela Universidade CEUMA em 2011;

Pds Graduagao em Direito Publico pelo Complexo Damdsio de Jesus/ Sao Paulo;

Pds Graduagdo em Direito Penal e Processo Penal pela PUC - SP/ Sao Paulo;

Pés Graduanda em Legal Operations, Dados, Inteligéncia Artificial e Alta Performance Juridica pela
PUC - PR/ Parang;

Pés Graduanda em Gestao de Escritorios e Departamentos Juridicos pela Legale Educacional;
Secretaria Adjunta da Comissao de Gestao e Controladoria Juridica da ABA — Associagao Brasileira

de Advogados;

MATEUS SOUTO MAIOR CALDAS RIBEIRO

Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE em 2013;

Especialista em Direito Material e Processual do Trabalho pela escola Superior da Magistratura
Trabalhista da 132 Regidao — ESMAT13;

MIGUEL DE FARIAS CASCUDO

Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Jodao Pessoa - UNIPE em 2002;

Pés Graduado em Processo Civil pela Universidade Candido Mendes - RJ;

Assessor Juridico da Procuradoria do Municipio de Jodo Pessoa/PB desde 2013;

Ex Juiz Conciliador do 4° Juizado Especial Civel da Comarca da Capital/PB;

Ex Assessor Juridico da Secretaria de Estado da Administragédo do Estado da Paraiba;

Ex Chefe da Assessoria Juridica da Secretaria de Estado da Administragao da Paraiba;

Membro do Conselho Deliberativo da Associagado dos Advogados Trabalhistas da Paraiba - AATRA/PB
(2018-2020);

PEDRO AURELIO GARCIA DE SA

Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Jodo Pessoa — UNIPE em 2000;

Especialista em Direito Empresarial pela UFPB em 2002;

Especialista em Direito Material e Processual do Trabalho pela escola Superior da Magistratura
Trabalhista da 132 Regiao — ESMAT13.
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DADOS BASICOS TIME SAVA

CARLYSON RENATO ALVES DA SILVA

Graduado em Direito pela Universidade Catdlica de Pernambuco- UNICAP em 2009;
Especialista em Direito Civil e Processo Civil pelo Centro Universitario de Joao Pessoa -
UNIPE;

Mestre em Direito e Sustentabilidade Sociopolitica pelo Centro Universitario de Joao
Pessoa — UNIPE ;

GUSTAVO SALES VIEIRA

Graduado em Direito pelo Centro Universitario de Jodao Pessoa — UNIPE em 2022;

Bacharel em Turismo, com habilitacao em Planejamento estratégico, pela Universidade
Federal da Paraiba - UFPB em 2012;




DADOS BASICOS TIME SAVA

SAMARA PATRICIO FIGUEREDO

Graduada em Direito pelo Instituto de Educagéo Superior da Paraiba (IESP) em 2018;

P6s Graduagao em Direito tributario pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais — PUC/MG em 2020;

Pés-graduaca@o em Direito Processual Civil pela Legale Educacional - em conclusao;

JANINE VICKY PEREIRA OLIVEIRA

Graduada em Direito pelo Centro Universitario de Jodao Pessoa - UNIPE em 2018;

Pés Graduada em Direito e Processo do Trabalho e Previdenciario pelo Centro
Universitario - UNIESP em 2019;

P6s Graduanda em Direito e Processo Civil pela Escola Superior de Advocacia — ESA;

BRUNNA ANDRADE

Graduada em Direito pelo Centro Universitario de Joao Pessoa - UNIPE 2017-2021,

P6s Graduagao em Direito e Pratica Trabalhista — IMADEC — FACULDADE UNIBF - 2022-
2023;

Pés Graduagao em Direito do Trabalho e Previdenciario — OAB/ESA NACIONAL 2024 -
2025;

+ 60 INTEGRANTES NO TIME

OBRIGACGC
E CONTRATI
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INFRAESTRUTURA FiSICA:

A sede do escritdrio esta encravada em local de facil acesso na
Capital/PB, especificamente a Av. Julia Freire, n.° 1440, Bairro
Expedicionarios, CEP 58.041-000, onde podemos receber os clientes
com total conforto e privacidade, inclusive, com espaco destinado a
reunides corporativas, sendo uma extensao do negdcio do cliente,

caso assim queiram.

Também dispomos de subsede operacional em Campina Grande/PB

e uma subsede em Patos/PB.

INFRAESTRUTURA OPERACIONAL:

O SAVA dispde de equipamentos eletrénicos de ponta, de facil
mobilidade, os quais propiciam satisfatério atendimento ao cliente,

seja na sede do escritorio ou na sede empresarial.

Os investimentos nao se concentram apenas nos insumos de
hardware, pois o escritério dispoe de sistemas juridicos inteligentes
que permite ndo s6 o acompanhamento de processos judiciais para
os clientes de contencioso, mas também o monitoramento de
distribuicao de novas agoes judiciais antes mesmo de a empresa ser
citada formalmente, o que representa importante ganho de tempo no
levantamento de informacgdes essenciais ao deslinde da causa, além

de evitar revelias indesejadas.

A operacado desse sistema fica a cargo do setor de Controladoria
Juridica do Escritério que atua ao lado do time técnico cuidando de
todas as tarefas e rotinas administrativas e extrajudiciais que

envolvem a carteira atendida, o que otimiza a producao técnico-

juridica, gerando ganho de performance em favor do cliente.
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CONTROLADORIA JURIDICA:

Controladoria Juridica eficiente que atua nao s6 no apoio ao time técnico, de modo a

permitir que os (as) advogados (as) que conduzem os processos judiciais e ofertam
pareceres e consultas aos clientes se concentrem na atividade puramente técnica, mas
também na gestao dos processos, acompanhamento de indicadores e identificagao de

oportunidades de melhorias na operacao voltada ao contencioso.

SISTEMA DE GESTAO JURIDICA:

Software que funciona ndo apenas como sistema de gestdo de processos judiciais,

permitindo controle de atividades rotineiras necessarias ao acompanhamento de
demandas, mas também que fornece analise preditiva de dados, captura automatica de
andamentos nos Tribunais e publicagdes no D.O, transformados em dados estruturados,
captura de processos distribuidos a partir da leitura do nomes dos clientes em todos os

Tribunais.

SISTEMA DE JURIMETRIA TRABALHISTA:

Nossa plataforma de analise de dados juridicos garante acesso a informacgdes valiosas

de maneira unica, simples e segura. O objetivo é impactar significativamente em seus
resultados e proporcionar ganho de performance aos clientes em suas carteiras de
contencioso, mas que também serve para auxiliar nas melhores tomadas de decisao a

partir da leitura de decisdes judiciais.

REDE DE PARCEIROS EM TODO O PAIS:

Para atuar de forma nacionalizada, dispomos de uma rede de parceiros, sobretudo

advogados (as) que funcionam como uma extensdo do SAVA nas mais diversas

localidades, permitindo amplo atendimento e capilaridade.
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Enderego estratégico, localizado em bairro que tanto fica
proximos dos Orgdos do Poder Judicidrio e Ministério

Publico, quanto das areas nobres da Capital/PB.

v -

-

= Sebadelhe Aranha & Vasconcelo: O, X ;t P+ * Y|Restaurantes = |sm Hotéis = () Atragdes | [ Transporte publico = P Estacionamento | [ Farmécias | [ Caixas eletrénicos

SR n =
9 H
Q it Velloso Advocacia
R. Juiz Ovidio Gouvéia - Previdenciario ... Autoclub-Honda
Cu\égio Géculo+ L Concessionaria Honda
plution Bairro dos Estados  CENDIP- Centro =
siness Center de Endocrinologia e 3 }
- > 8 Carneiro Peugeot Citroén )
Jodo Pessoa PB < Sistema de 2 Concessiondria de S
T B veiculos motorizadas y Z ;
v o GrandedoSul_§ = ] L z @ S S
E uto Escola . & i L
Receita Federal do Brasil Drogasi Rainha da Paz Ezgm\a)g[:r?e?n?ulde = ORTOTRAUMA Magazine Luiza e £/
- — - Ministério da Economia 0 - § Loja de departamento ) 4
e @ 8 9 Praga Costa /¥ /
Sebadelhe Aranha & Vasconcelos B'f’*“m’ esiva |
i Av. Pres. Epitécio Pessoa Ba
Advocacia 9 ! P 9 @ @ OD’DgasiI Q 9 Q 9 Los
48 23 avaliages _3; Cameiro NISSAN \grg Sﬁ;sle?glapwca Petrucci JCameito Renault i Percinh Moma@i‘.}?pm Bradesco  Secicol Diagnds
i cac m | Concessionsria Nissan Concession : o
Escritdrio de advocacia q g 4o Reliin do Dels oncessionaria Sociedade Individual... 0%, it
L 2 L e
5 Centrocor Diagndstico °Re5|dencia\ biza A
° @ @ 3 Clinica Ececardio
E Sebadelhe Aranha & = R, Dep. Geral
o' @ Metropolitan ’ ; R. José Florentino Jdnior . Dep. Geral
Rotas Salvar  Proximo  Enviar para Compartilna @ Shnpplmg Empresarial astoneelaszAipeaca Radiocrénio Re:
smartphone r Hapvi(_la Emergéncia Pulmonar Diagndstico
(Hospital Geral da.. Q) # 0 AnaldoEsconl Cozinha de Jampa
@ Av. Jilia Freire, 1440 - Expedicionarios, Jodo Sinduscan-sindicato Snazio di Napaii ;T
. K Lubcenter 4 Ind Canst Civil JPA 2 B
Pessoa - PB, 58041-000 z nd Const Civil JPA
Clécio Souza £ ? S
@ Aberto agora: 08:00-19:00 Advogados Associados ; varadalnfanciae ECONSELHD EEGIONAL @"N
v Juventude - Des. José » DEEDUCACAQ. 5
% z Marmitaria-Bom.Sabor R. Pres. Kennedy & +
[ savaadvbr 3 3 : a
pe 58[2;2 g Residencial g Q ) = g -
@ sava.adv.br . ez Monte Castelo Res. Cdrdoba & ) QReSMenma\ Riviera 5 o6
< Camadas Q 2 9 9 ‘Go qglqesa"a Said Abel da Cunha De S30 Lourenco E Rug @ o
@ o
t.  (83)30342272 [+1] - N Dados domapa €201 Grasl  Temmos  Frvacidade | Envier fesdheck  100mL—

SAVA



PRESENCA NACIONAL

ACOMPANHAMENTO DE PROCESSOS
JUDICIAIS
+ 20 ESTADOS

REGIOES NORDESTE, SUL, SUDESTE E CENTRO-OESTE
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ELEITO MELHOR ESCRITORIO DE CARTEIRA DE PEQUENO / MEDIO PORTE
DE CONTENCIOSO DO BRASIL NO PROGRAMA DE PREMIAGAO DE
ESCRITORIOS DO MAGAZINE LUIZA NAS AREAS CIVEL E TRABALHISTA
(2019)

DE CONTENCIOSO DO BRASIL NO PROGRAMA DE PREMIAGAO DE

ELEITO MELHOR ESCRITORIO DE CARTEIRA DE PEQUENO / MEDIO PORTE
@ ESCRITORIOS DO MAGAZINE LUIZA NA AREA TRABALHISTA (2020)

VENCEDOR DO PROGRAMA DE PREMIAGAO DE ESCRITORIOS DE
CONTENCIOSO TRABALHISTA DA AMBEV NA AREA TRABALHISTA (2019)
— PROGRAMA DE EXCELENCIA DO JURIDICO AMBEV

DESTAQUE NO GRUPO ENERGISA — CARTEIRA CIVEL DE DEMANDA
MASSIFICADA DA ENERGISA PARAIBA, ENERGISA BORBOREMA E
ENERGISA SERGIPE (2021/2022/2023)
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CERTIACADO AB2L

INFINITE

DE INOWACAO JURIDICA

2024

15
SAVA



analise

NAH-ENALAW

30 . . - . 2 i
e ana I Ise ANALISE EDITORIAL  NOTICIAS E OPINIAO  BUSCA +ADMIRADOS  ED. ESPECIAIS VIDEOS APOIADORES PREMIO analise DNAF Q
~ ~ ~ ~

'BUSCAR ESCRITORIOS E ADVOGADOS.
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juridico do Brasil, saiba os principais
eventos do mercado com informagéo

PRATICA RECONHECIDA - 2024 de qualidade para quem toma decisdo
e forma opiniao.

Programa de Felicidade

Responsaveis pelo projeto: Daniel Sebadelhe Aranha, Ferdinando Holanda de Vasconcelos e Marlene Nardoto, todos sécios
do Sebadelhe Aranha & Vasconcelos

Gestao + 24 de Outubro de 2024

https://analise.com/premio-analise-dna-fenalaw/programa-de-felicidade

DESAFIO

Nos ultimos anos, a dindmica de trabalho tem passado por uma transformacao significativa, impulsionada pela digitalizacéo,
0 aumento da competitividade e mudancas nas relacdes sociais. Esses fatores ndo apenas reconfiguram o ambiente de
trabalho, mas também contribuem para um aumento preccupante no turnover, ou seja, a rotatividade de funcionarios,
além do desenvolvimento de problemas emocionais.

As dificuldades sociais e emocionais no ambiente de trabalho sdo complexas e multifacetadas. Conflitos interpessoais,
pressdes sociais e comunicacdo ineficiente podem afetar significativamente a satisfacdo e o bem-estar dos funcionarios.
Além disso, o estresse, a falta de equilibrio entre vida profissional e pessoal e a auséncia de reconhecimento sdo questdes
criticas que precisam ser abordadas para manter um ambiente de trabalho saudavel e produtivo.

Para mitigar esses desafios, é essencial que as empresas promovam uma cultura de respeito e apoio, incentivem uma
comunicagdo clara e oferecam reconhecimento adequado. Os colaboradores também devem buscar equilibrar suas
responsabilidades e cuidar de sua satde mental. Reconhecer e tratar esses problemas é fundamental para criar um
ambiente de trabalho que ndo apenas impulsione a produtividade, mas também promova o bem-estar emocional e social
dos trabalhadores.

Considerando essa conjuntura, o objetivo do Sebadelhe Aranha & Vasconcelos foi criar um programa que melhore a
cultura organizacional, as rela¢des sociais no ambiente de trabalho, promova o engajamento, a produtividade e aumente o
bem-estar e felicidade dos colaboradores, de modo que eles possam desenvolver-se pessoal e profissionalmente e
melhorar o equilibrio entre na sua vida.

O Programa de Felicidade trabalha, portanto, a autogestdo, além de promover iniciativas para buscar um equilibrio saudavel
entre trabalho e vida pessoal. Além disso, o escritério investiu na promogdo de um ambiente de trabalho onde os
advogados se sintam apoiados e respeitados.

A profissdo de advogado é fundamental e, por isso, exige uma abordagem consciente em relagdo ao bem-estar dos
profissionais. Adotar praticas que priorizem a satide mental e promovam um ambiente de trabalho equilibrado néo so6
beneficia os advogados, mas também contribui para um servigo juridico mais eficiente e empatico.
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RECONRECIMENTO

RANKING Orgulho de sermos um dos
an a’ I i e escritorios de advocacia mais
ADVOCACIA admirados do Nordeste na categoria

abrangente.
R [G | [] N A L Seguimos na nossa missao de levar
uma advocacia de exceléncia e
2023 satisfacdo plena aos nossos clientes!

RECONHECIMENTO

Orgulho de sermos um dos
escritérios mais admirados do Brasil
na categoria abrangente.
Seguimos na nossa misséo de
impulsionar transformagdes na vida
daqueles que nos procuram.

ADVOCACIA
ESCRITORIO
MAIS ADMIRADO

anélise

WWW.SAVA.ADV.BR
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ADVOCACIA

ESCRITORIO E[E SEBADELHE ARANHA
mais Aomirapo ll LAH [0

analise analise
\ ADVOCACIA
2 ADVOGADO
_ MAIS ADMIRADO .
2023/2024 2023/2024 11 4

Admirados por UF / Paraiba eaicso
Daniel Sebadelhe Aranha A AR

@

5

i~ Miguel De Farias Cascudo

Admirados por Setor econdmico /
Energia elétrica edigso 20232024

' analise

#savaadyv

ADVOCACIA

REGIONAL

Pelo segundo ano consecutivo , fomos
reconhecidos como um dos escritérios
mais admirados da Regiéo Nordeste

SEBADELHE ARANHA
& VASCONCELOS

---------




Centro de Estudos
E das Sociedades
de Advogados

& "tsg MAASP
Y ABR/T |

. Associagdo Brasileira l
\ de Advogados Trabalhistas ! /ﬂ

L &
Vs AATRAPB

O ALBRAE

Alianca Brasileira
de Advocacia Empresarial

APRES
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HIPOLITO
CONSULTORES

designe

educacao e inovacao
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Somos movidos pela paixdo de oferecer solugdes
juridicas customizadas para as empresas que
confiaram a nos a certeza de uma atuagao ética,
responsdvel e eficiente no mercado nacional.
Trabalhamos lado a lado como parceiros de
negocios dos clientes que buscam a mais alta

qualidade em servigos juridicos .

Nossa advocacia ndao tem fronteiras e nosso
compromisso em acertar ndao tem limites . Aqui no
SAVA ndo ha atividades paralelas. Transpiramos
advocacia. Levamos simplicidade para
ecossistemas complexos. Nao buscamos volume
de processos, mas sim carteiras que nos permitam
agregar valor as organizag0es empresariais que
nos procuram, sendo efetivo instrumento de

geracao de resultados.

Muito prazer, somos o Sava Advocacia, um
escritério que transforma realidades, impulsiona
crescimento de organizacdes e pessoas e que cria
métodos efetivos de concretizar direitos. Enfim,

SAVA , um escritério para chamar de seu !
Atenciosamente,

DANIEL SEBADELHE ARANHA

Sécio Fundador e Gestor do SAVA Advocacia

(83) 99382-3367 / daniel@sava.adv.br
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SEBADELHE ARANHA
& VASCONCELOS

A DV OCATCIA

ENDERECO TELEFONES E-MAILs
Av. Julia Freire, 1440,
(83) 3034-2272 secretaria@sava.adv.br
Expedicionarios, Jodao
(83) 98697-2736 sava@sava.adv.br

Pessoa/PB

O

Hsavaadvocacia

©

@savaadvocacia
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